
新竹市私立光復高級中學111學年度第1學期期末校務會議紀錄 

壹、時  間：民國112年1月19日(星期四)下午1:30 

貳、地  點：綜合大樓四樓會議室 

參、出席人員：全體教職員 

肆、主  席：程校長曉銘      紀錄：冉廣豫組長 

伍、頒  獎： 

一、111 學年度第 1 學期退休人員名單：張鴻儒老師、吳淑惠老師、

陳奉斯老師及孫香蘭小姐，以上人員頒發退休獎牌乙座。 

 三、111學年度第1學期教師愛心獎得獎人員：周家妤、郭慧慈、陳新

德、張鴻儒、吳淑惠、陳奉斯、廖杏珠、梁國珍，受獎人員各

頒愛心獎座乙座。 

 四、參與各項比賽得獎名單：如校務會議資料第2-3頁。 

陸、主席致詞： 

一、籃猿義賣商品簡報（略）。請老師將訊息轉達，未來週邊商品收

入結餘將轉為球隊營運經費以及提供校內清寒學生午餐補助，

期望給光復需要的孩子更溫暖的學習支持。  

二、會議開始前先歡迎四位學生代表參加今天期末校務會議，請同仁

鼓掌歡迎。 

三、感謝退休同仁為學校努力奉獻，另外孫香蘭同仁在校工作期間時

常默默為同事服務，於退休後願意回聘繼續為校服務，在此特

別提出感謝之意。 

愛心獎及各項比賽得獎名單，在此感謝同仁努力教學付出，指

導學生在各項領域上皆有優越成果表現。 

  四、本校生輔組長王嘉彬將 2 月 16 日調職，在此請同仁鼓掌感謝嘉

彬教官在學生管理工作上辛勞付出。 

五、期末校務會議封面分享：摘自國中美術老師蔡詩芸，圖片來源：

《學校很有事？》你一天變身幾次？藉由幽默畫下老師在學校不

只有教學課程要顧，也要引導孩子校園生活的大小事，⋯⋯讓老師

彷彿有著百變身份，而且每天都要歷經多次的華麗變身。 

當一個老師的成就，在於他如何投注他的生命在學生身上，在於

他是如何被記憶、被提及，及來自學生的點點滴滴及回饋。 

六、昨日教務會議已向同仁分享未來教務工作方向的推動，於推動過

程中還請老師能予協助及支持。 



七、受到少子化影響，籌設國小部作業將暫緩。又因臺灣高齡及失能

人口快速增加，使得長期照顧需求人數隨之增加，學校擬新增

照顧服務科，於今日期末校務會議提案討論通過後函送國教署

申辦。 

八、HBL 高中籃球聯賽將於 2 月份進行晉級四強比賽，期望 3月 12、

13 日同仁能夠穿著籃猿 T 恤進入台北小巨蛋為我們籃猿加油，

最後能夠延續去年成績奪得全國總冠軍的殊榮。 

九、相關招生工作還請同仁繼續協助及宣導，讓我們大家一起努力提

高招生成果及學生報到率。最後祝福大家新春愉快聯歡尾牙摸

大獎。 

柒、各單位工作報告：略（詳校務會議資料） 

捌、提案討論： 

提案一 

提案單位:教務處 

案由:修訂「新市私立光復高級中學學生第八節暨寒暑假課業輔導實

施辦法」，請審議。 

說明: 

一、依據教育部 110 年 7 月 14 日臺教國署高字第 1100081115B 號

令修正之「高級中等學校學生課業輔導實施要點」及 103 年 4

月3日臺教授國字第1030024178A 號令修正之「教育部主管高

級中等學校向學生收取費用補充規定」辦理。 

二、檢附修正條文對照表及修正後實施辦法，請參閱附件 1、2。 

三、本案經 112 年 1 月 11 日行政主管會議通過，提請校務會議審

議後實施。 

決議：本案經全體同仁鼓掌通過。 

  提案二 

提案單位：教務處 

案由：修訂「新竹市私立光復高級中學課程發展委員會組織要點」，

請審議。 

說明： 

一、依據教育部 110 年 3 月 15 日臺教授國部字第 1100016363B 號

令修正《十二年國民基本教育課程綱要總綱》公告，修訂本

校課程發展委員會組織要點。 

二、本案因進修部組織調整，修改課程發展委員會委員。 



三、本案提報 111 年 11 月 9 日行政主管會議議決後，提請 111 學

年第 1 學期期末校務會議審議，修正對照表及修正後條文請參

閱附件 3、4。 

決議：本案經全體同仁鼓掌通過。 

提案三 

提案單位：教務處 

案由：修訂「新竹市光復高級中等學校建置學生學習歷程檔案作業

補充規定」，請審議。 

說明： 

一、依據中華民國 111 年 9 月 23 日臺教國署高字第 1110118598 號

函辦理。 

二、考量非應屆畢業生可能重新參加大學或技專校院升學管道，且

亦可能使用已提交中央資料庫之學習歷程檔案作為備審資料。

為利於學生反映備審資料疑義時，得有所佐證資料查對，請

「學習歷程檔案工作小組」務必自行訂定學校學習歷程紀錄模

組保留「已畢業」學生學習歷程檔案資料之封存期間；達所訂

保存年限後，學校始得刪除資料。 

三、本案提報 111 年 10 月 7 日行政主管會議議決後，提請 111 學

年第 1 學期期末校務會議審議，通過後，依規定函報主管機關

備查，修正對照表及修正後條文請參閱附件 5、6。 

決議：本案經全體同仁鼓掌通過。 

提案四 

提案單位：教務處 

案由：113 學年度擬調整招生科別/學程及班級數，新增照顧服務科 

計畫，請討論。 

說明： 

  一、因臺灣高齡及失能人口快速增加，少子化造成未來青壯年人口

趨減，致使家庭照顧人力不足，長期照顧問題成為國家重要議

題。因應社會需求，特申請新設照顧服務科，以培養具專業基

礎能力的照顧服務員人員。 

二、調整本校現有班級數，擬減觀光事業科一班，新增照顧服務科

一班。 

三、本案提報 112 年 1 月 11 日行政主管會議議決後，提請 111 學

年第 1 學期第 3 次課發會與 111 學年第 1 學期期末校務會議審



議，俟通過後，依規定函送教育部國民及學前教育署高中及高

職教育組申辦。 

決議：本案經全體同仁鼓掌通過。 

提案五 

提案單位：學務處 

案由：提案修訂「新竹市私立光復高級中學學生獎懲規定」，請討

論。 

說明： 

一、依據教育部國民及學前教育署 112 年 1 月 6日臺教國署學字第 

1120000994C 號函：請依審查意見修訂本校獎懲規定，修正對

照表、條文草案如附件。 

二、本案提報 112 年 1 月 11 日行政主管會議議決，提請 111 學年

第 1 學期期末校務會議審議，通過後函報主管機關備查，修正

對照表、條文草案請參閱如附件 7、8。 

決議：本案經全體同仁鼓掌通過。 

提案六 

提案單位：人事室 

案由：訂定本校「工作場所性騷擾防治措施申訴及懲戒辦法」，請 

審議。 

説明： 

一、依據性別工作平等法第 13 條「雇主應防治性騷擾行為之發生。

其僱用受僱者三十人以上者，應訂定性騷擾防治措施、申訴及

懲戒辦法，並在工作場所公開揭示」，特訂定「新竹市私立光

復高中工作場所性騷擾防治措施申訴及懲戒辦法」，辦法請參

閱附件 9。 

二、本案經 111 年 10 月 26 日行政主管會議通過，提請校務會議審

議通過後實施。 

決議：本案經全體同仁鼓掌通過。 

玖、臨時動議：無 

拾、散會。(15:00) 


