新竹市光復中學國中部
生涯發展紀錄手冊建置及管理實施辦法 
一、依據

本校112學年度生涯發展教育實施計畫。
二、目的

（一）透過系統性的生涯發展紀錄手冊建置與管理，幫助學生認識自己、清楚自己與環境的互動關係，以及掌握足夠的生涯資訊，訂定適切於自己的生涯目標。

（二）藉由生涯發展紀錄手冊內容分析，協助學生建立生涯計畫概念、抉擇生涯進路，並做好生涯規劃之預備。
（三）落實國中學生生涯發展機制，培養學生生涯抉擇能力，並協助教師、家長在輔導學生進
行生涯規劃時有所依據。

（四）透過手冊內容分析，提供學校導師、綜合活動課教師等學生生涯輔導相關人員系統、明
      確的紀錄與資訊，以協助學生進行進路選擇，聚焦於未來發展的方向。

  （五）整合生涯發展紀錄手冊之學生、家長、導師及綜合活動課教師意見，充分提供學生生涯
        進路建議，以期完整紀錄生涯歷程。
三、辦理單位

（一）主辦單位：輔導處。

（二）協辦單位：導師、綜合活動課教師。

四、辦理時程

七～九年級全學年。
五、執行要項

 （一）輔導處協同導師、綜合活動任課教師，研擬「國中學生生涯發展紀錄手冊」（以下簡稱「紀錄手冊」）執行進程、「紀錄手冊」內相關資料（心理測驗、領域學習成績、獎懲紀錄等）主責處室及資料提供時間、「紀錄手冊」保管人員與保管空間、查閱及檢核機制。

 （二）辦理相關教師研習說明會，強化教師生涯輔導理念、建立學校本位「紀錄手冊」建置與保       管機制之共識。並請導師及綜合活動課教師共同指導學生完成本「紀錄手冊」，相關處室       及其他任課教師提供必要之協助。
 （三）結合親職講座及班親會說明「紀錄手冊」內容，並請家長共同協助學生進行生涯規劃。

 （四）「紀錄手冊」內容的敘寫與操作期程，可與學生生涯檔案相互搭配進行。

 （五）若遇學生異動（轉班、轉學等），本「紀錄手冊」請隨學籍相關資料一併轉移。
六、實施方式

 （一）「紀錄手冊」由七年級開始建置，八、九年級持續新增、保管、維護，並於九年級落實運
       用以協助學生進行生涯進路建議。

 （二）「紀錄手冊」由導師統一保管(個人資料需保密)，相關教師或學生視需要向保管單位洽
       詢取用。

 （三）「紀錄手冊」內容於綜合活動課程、導師時間及班級活動等時段指導學生填寫，相關填寫
時間、填寫內容及協助人員如本校實施內容所示。

 （四）每學期末各班需將「紀錄手冊」送交輔導處審閱並追蹤管理，於畢業時發還學生參用。

 （五）每年5月，由學生帶回交由家長參閱簽章後，繳回學校統一保管。

 （六）導師、綜合活動課教師及家長應運用「紀錄手冊」相關資料，協助學生進行生涯進路分析       與抉擇，完成生涯發展規劃書。
七、實施內容
	項目
	分項目
	填寫人/指導者
	填寫時程

	一、我的成長故事
	（一）自我認識
	學生/輔導活動科教師
	每年9月，依年級別填寫

	
	（二）職業與我
	學生/輔導活動科教師
	

	二、各項心理測驗
	（一）性向測驗
	學生/輔導活動科教師
	測驗實施後填寫

	
	（二）興趣測驗
	學生/輔導活動科教師
	測驗實施後填寫

	
	（三）其它測驗
	學生/輔導活動科教師
	測驗實施後填寫

	三、學習成果及特殊表現
	（一）我的學習表現
	學生/導師
	1.領域學習成績於每年9月、翌年3月，依學期別填寫
2.複習評量及學習成就評量於實施後填寫

	
	（二）我的經歷（班級幹部、社團）
	學生/導師
	每年9月、翌年3月，依學期別填寫

	
	（三）生涯試探活動紀錄
	學生/輔導活動科教師
	

	
	（四）參與各項競賽成果
	學生/導師
	

	
	（五）行為表現獎懲紀錄
	學生/導師
	

	
	（六）服務學習紀錄
	學生/導師
	

	四、生涯統整面面觀
	
	學生/輔導活動科教師
	九年級2學期初（約3月）

	五、生涯發展規劃書
	
	學生/輔導活動科教師
家長(16)
導師(16)
輔導活動科教師(16)
專任輔導老師(16)
	九年級第2學期
（免試入學及特色招生前）

	六、其他生涯發展紀錄
	（一）生涯發展紀錄
	導師

輔導活動科教師
專任輔導老師
	進行學生生涯發展後，適時填寫

	
	（二）生涯諮詢紀錄
	學生/導師
	每年9月、翌年3月，依學期別填寫

	
	（三）家長的話
	家長
	每年5-6月，依年級別填寫。家長參閱簽章後，繳回統一保管


八、經費來源及概算：由本校112學年度生涯發展教育實施計畫項下支應。
九、預期成效

（一）量化部分：學生能完成「國中學生生涯發展紀錄手冊」。

（二）質性部分：導師、綜合活動課教師及家長應運用「紀錄手冊」相關資料，協助學生進行
                涯進路分析與抉擇，完成生涯發展規劃書
十、本計畫呈  校長核定後實施，修正時亦同。
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