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新竹市私立光復高級中體適能實施計畫 

 
一、目的：為使本校學生身體正常發展，提昇身體適應能力，增進運動技能

培養運動習慣，樹立良好運動道德，進而充實休閒生活。 

二、主辦單位：學務處體育組 

三、協辦單位：教務處及各相關處室 

四、實施對象：本校高中、職及國中部 

五、實施步驟： 

(一)建立組織：組成推動體適能工作小組，由校長擔任召集人，各推動

工作人員，職掌如附表： 

 

職稱 工作執掌 備註 

校長 1.召集人。 

2.推動體適能之工作。 
 

學務主任 1.監督推動小組成員工作進度。 

2.召集人指示辦理。 
 

體育組長 1.承辦人。 

2.相關體適能事務處理說明、協調。 
 

體育教師 1.說明會及研討會安排。 

2.體適能檢測工作及各項比賽裁判。 
 

體育教師 1.器材組工作。 

2.運動員住宿管理。 
 

體育教師 1.場地組工作。 

2.辦理各代表隊組訓報名工作。 
 

體育教師 1.海報製作及資料彙整。 

2.體育活動文書作。 
 

體育教師 1.文宣、海報製作及資料彙整。 

2.體育活動文書工作。 
 

體育教師 1.獎品組工作。 

2.體適能檢測各項問卷、發放及校對工作。 
 

體育教師 1.抽測資料彙整核報工作。 

2.各項體育活動競賽組工作。 
 

體育教師 1.晨間操活動業務。 

2.動比賽檢錄組工作。 
 

護士 1.各項活動安全及救護工作。 

2.提供特殊學生資料及建檔。 
 

幹事 1.場地、器材維護及保養。。 

2.擴音設備準備及門禁管制。 
 

家長 1.聯繫學生督導養成運動習慣，並共同參與。 

2.體適能護照考核工作。 
 

教師 1.各班學生體適能護照推廣工作。 

2.督導，並帶動學生從事規律運動。 
 

六、實施項目： 

(一)辦理體適能護照檢測等相關事項。 

(二)規劃水上活動課程及比賽。 

(三)舉辦全校運動會。 

(四)參加校外各項運動比賽及聯賽。 
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(五)舉辦校內各項體育競賽至少三次。 

(六)舉辦體適能相關研討會。 

七、實施方法： 

(一)成立本校推動體適能工作小組，並舉辦體育教師及相關人員協調說

明會。 

(二)參加教育部辦理高級中等學校學生體適能健康體育網路護照說明

會。 

(三)開學後利用體育課前十週完成，體適能檢測登錄工作。 

(四)學生及教師共同參照體適能常模表登錄評量欄內，並請家長於簽章

欄簽註意見。 

(五)積極落實體育教學，並針對特殊個案輔導增強身體活動，成立體適

能課後指導班，增進其體適能。 

(六)配合各項校外運動競賽辦理組訓工作提昇運動技能表現。 

(七)校內各項體育競賽活動，強化學生運動習慣養成，提昇體育運動休

閒觀念。 

八、獎勵： 

(一)凡每學期規律參與運動達 12 週以上，每週至少 3次且每次運動三

十分鐘以上，經體育老師審核通過者，核發運動參與獎。 

(二)各項體適能成績均達百分等級 50、75、85％者，依規定辦理銅質、

銀質、金質等獎章獎勵。 

(三)各運動代表隊成績優異者按本校優秀運動員獎勵辦法敘獎。 

九、懲罰：本校學生皆應按規定配合實施，如有不從或刻意怠慢，經勸導仍

不知改正者，按校規予以處分。 

十、本計劃奉校長核可後實施，如有未盡事宜，得隨時修正之。 
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